
Wir unterstützen dich bei deinem Ein- und Aufstieg in der Baubranche als

ARBEITSORT Regionale Baustellen
ANSTELLUNG 100 %

AUFGABEN • Erlernen und Ausführen aller wesentlichen Arbeiten eines Maurers
• Bedienen von modernen Geräten, Instrumenten und Kleinmaschinen

ANFORDERUNGEN • Interesse an einer Ausbildung im Bauwesen
• Handwerkliches Geschick, wetterfest
• Aktives Mitdenken und Arbeiten
• Gute körperliche Verfassung, zupackende Art, Teamplayer
• Gutes räumliches Vorstellungsvermögen und gute Mathematikkenntnisse
• Gute mündliche und schriftliche Deutschkenntnisse

ANGEBOT • Eine vielseitige und interessante Ausbildung in einer modernen 
Familienunternehmung mit guten Sozialleistungen

• Betreuung und Förderung bis zum erfolgreichen Abschluss 
durch entsprechende Berufs- und Praxisbildner

• Spannende Aufgaben aufgrund wechselnder Teams bzw. Baustellen
• Grundlohn mit leistungsorientiertem, attraktivem Leistungsanteil

STELLENANTRITT 01.08.2022

BEWERBUNG Interessiert? Dann sende deine vollständige Bewerbung an untenstehende 
Adresse. Deine Unterlagen werden selbstverständlich vertraulich behandelt. 
Wir freuen uns, dich kennen zu lernen!

KONTAKT Gebr. Huber AG | Rückbau und Tiefbau
HR Personaldienst | Industriestrasse 132 | 5012 Wöschnau
062 858 00 28 | hr_personal@huber-bau.ch

Die Gebr. Huber AG ist eine unabhängige, innovative Bauunternehmung mit über 
140 engagierten Mitarbeitern. Neben unseren Haupttätigkeiten Rückbau und 
Tiefbau bieten wir eine breite Palette von weiteren Dienstleistungen an. Qualitativ 
hochwertige Arbeit. Effizient, kunden- und nutzenorientiert.

LERNENDER MAURER EFZ / 
LERNENDER BAUPRAKTIKER EBA 


