
Zur Verstärkung unseres Personalbestandes suchen wir einen zuverlässigen

ARBEITSORT Wöschnau (SO)

ANSTELLUNG 50 – 100 % oder auf Stundenbasis

AUFGABEN • First- und Second-Level-Support (Onsite sowie Baustellen)
• Koordination sowie Schnittstelle zu unseren externen IT-Partnern
• Unterstützung der User in Windows und Applikationen
• Aktivieren und Inaktivieren von User-Accounts und deren Verwaltung
• Probleme erkennen, analysieren, beheben und dokumentieren
• Erstellen von Dokumentationen
• Unterstützung bei IT-Projekten und enge Zusammenarbeit mit dem CFO

ANFORDERUNGEN • Berufsabschluss in der Informatik oder äquivalentes Know-how
• Freude am Kundenkontakt und ausgeprägte Serviceorientierung
• Erfahrung mit Active Directory, Azure Cloud, Sharepoint, Office und M365
• Strukturierte Arbeitsweise und vernetztes Denken

ANGEBOT • Eine vielseitige und interessante Herausforderung in einer modernen 
Familienunternehmung mit guten Sozialleistungen

• Die Möglichkeit, sich weiterzuentwickeln
• Motiviertes und kameradschaftliches Team

STELLENANTRITT Per sofort oder nach Vereinbarung

BEWERBUNG Interessiert? Dann senden Sie Ihre vollständige Bewerbung an 
untenstehende Adresse. Ihre Unterlagen werden selbstverständlich 
vertraulich behandelt. Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen!

KONTAKT Gebr. Huber AG | Rückbau und Tiefbau
HR Personaldienst | Industriestrasse 132 | 5012 Wöschnau
062 858 00 33 | hr_personal@huber-bau.ch

Die Gebr. Huber AG ist eine unabhängige, innovative Bauunternehmung mit über 
140 engagierten Mitarbeitern. Neben unseren Haupttätigkeiten Rückbau und 
Tiefbau bieten wir eine breite Palette von weiteren Dienstleistungen an. Qualitativ 
hochwertige Arbeit. Effizient, kunden- und nutzenorientiert.

ICT-SUPPORTER 
1st / 2nd LEVEL (m/w)


